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SISTEMATIKA PANDUAN KPT 2016

A. PENDAHULUAN

1. DasarPemikiranPengembangafurikulumPendidikanTingg|
2. Pengertianyangdigunakandalampanduan

3. Kaitankurikulum denganSNDikti 2015
B. TAHAPAN PENYUSUNAN KURIKULUM

1. TahapPerancangarKurikulum

A Perumusarcapaianpembelajaran

A Pembentukarmatakuliah

A Penyusunamatakuliah (kerangkakurikulum.
2. Tahappembelajaran

A PerencanaarPembelajaran

A Prosegppembelajaran

A Prosesasesmermpembelajaran

3. Tahapevaluasiprogrampembelajaran



PENGERTIAMenurut UU PendidikanTinggino 12/2012

1.

Kurikulum (pendidikantinggi) adalahseperangkatencanadan pengaturanmengenaicapaian
pembelajaraniulusan bahankajian proses,dan penilaianyangdigunakansebagaipedoman
penyelenggaraaprogramstud..

PendidikanTinggiadalahjenjang pendidikansetelah pendidikanmenengahyang mencakup
programdiploma, programsarjana programmagister,programdoktor, dan program profesi,
sertaprogramspesialisyangdiselenggarakamoleh perguruantinggi berdasarkarkebudayaan
bangsdndonesia

Kurikulum Pendidikan Tinggi (ps 35 ayat (1) dikembangkanoleh setiap PerguruanTinggi
denganmengacupada StandarNasionalPendidikanTinggiuntuk setiap ProgramStudiyang
mencakuppengembangakecerdasanntelektual, akhlakmulia, dan keterampilan

Kurikulum Pendidikan Tinggi untuk program sarjana dan program diploma (ps 35 ayat 5)
wajib memuatmatakuliah(ps35ayatl) :

1. Agama

2. Pancasila

3. Kewarganegaragman

4. Bahasdndonesia

Pembelajaranadalah proses interaksi mahasiswadengan dosen dan sumber belajar pada
suatulingkungarbelajar
Program Studi adalah kesatuan kegiatan Pendidikan dan pembelajaran yang memiliki

kurikulum dan metode pembelajaran tertentu dalam satu jenis pendidikan akademik
pendidikanprofesi dar/atau pendidikanvokasi



ACUAN DALAM MENGEMBANGKAN KURIKULUM

UUPT KKNI PERGURUAN
no 12/2012 no 8/2012
PRODI PRODI
SNPT A Penjenjangan
(SN DIKTI) A Penyetaraan KURIKULUM

Permenno 44/2015 A Deskripsi

Perumusancapaian

StandarNasional Pendidikan a pembelajaran

1. StandarKompetensiLulusan

2. StandarsiPembelajaran

3. StandarProsefPembelajaran b Pemben_tukan

4. StandarPenilaianPembelajaran matakuliah

5. StandarDosendan TenagaKependidikan

6. StandarSaranadanPrasarana Penyusunarrencana
7. StandarPengelolaarPembelajaran & pembelajaran

8. StandarPembiayaariPembelajaran

StandarNasionalPenelitian(8 standai)

Prosesdan Penilaian
StandarNasionalPKM(8 standaj d

Pembelajaran
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Indonesian Qualification Framework
Peraturan Presiden no 8 tahun 2012



LATAR BELAKANG

SDM
ALASAN EKSTERNAL KKNI asing
ATantangardan I
persaingarglobal .
ARatifikasindonesia | KKNI .
di berbagakonvensi | ‘ Pernyataan Penitaian
dan kesetaraan
penjenjangan CET
| kualitas SDM pe_ng_a_.ku_ap
ALASAN INTERNAL ‘ : kualifikasi
A Kesenjangamutu. | Indonesia
A Relevansiulusan
A Beragankualifikasi Bl
A Beraganpendidikan SDM

Indonesia



KONSEP KKNI
Pencapaiarievel kualifikasi melalui berbagaialur




Perguruan tinggi ini
menghasilkan lulusan
dengan level yang tepat ?




KKNI

adalah
Kemampuarbisa tolok ukur
didapatmelalui “kemampuan”
berbagaijalan
,K-K’ "TJ
7
Belajar Pengalamankerja N
mandiri 2
Pendidikan
Praktek profesi formal

Orangini mampu
di bidangapa? Dan
seberapamampu?

endrotomoits@yahoo.com



Penguasaan Sikapdan
pengetahuan tata nilai

Kemampuan Wewenang&
kerja tanggungjwb

endrotomoits@yahoo.com



